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DI REGGIO EMILIA

Atti amministrativi

Consiglio Provinciale

22 sedutee /7] attiapprovati (delibere, odg, interpellanze, comunicazioni)

Assemblea dei Sindaci

b sedute e 1O atti approvati (delibere, comunicazioni)

Decreti firmati dal Presidente: 216

Riunioni di Presidenti di Unione

11 sedute e 31 punti trattati




DI REGGIO EMILIA

Personale

Al 31/12/2013 (pre Legge Delrio) 391

Al 31/12/2014 (pre Finanziaria 2015) 374
Al 31/10/2015 350

Prepensionamenti 2015/16 33

Esuberi O
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Personale

Trasferimenti alla Regione al 31/12/2015 106

2/3 resteranno su funzioni regionali
1/3 verra ri-assegnato alle Province

Mobilita realizzate o in corso di realizzazione:

12 verso Comuni/Unioni

l|. verso il Tribunale (Reggio Emilia e Napoli)




DI REGGIO EMILIA

Personale (evoluzione prevista)

Dipendenti attuali 350 -
Trasferimenti alla Regione su deleghe 106 -
Completamento pensionamenti 16 -
Mobilita 16 -

Trasferimento dei Centri per I'impiego ~ §§ =

Personale provinciale post riordino 157




DI REGGIO EMILIA

Personale (evoluzione prevista)

Dipendenti post riordino 157
(di cui 14 agenti Polizia provinciale)

Personale regionale ri-assegnato alla Provincia 33 circa

Totale 190 circa
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Razionalizzazione delle sedi

Uffici di Via Mazzini (Servizio Scuola)

Affitti: 122.556 euro
Spese condominiali e utenze: 35.830 euro
Risparmiati 158386 euro

Uffici di Via Guido da Castello (Servizio Pianificazione).

Affitti: 72.084 euro

Totale risparmi: 230.470 €euro
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Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria (CTSS)
e Ufficio di presidenza

Sedute CTSS: 6
Presentazioni/ Comunicazioni 7
Decisioni 2
Pareri 25

Sedute Ufficio di Presidenza:

9
Pareri 3
3

Incontri con le organizzazioni sindacali




